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Llengagement responsable dans le secteur du conditionnement de parfums
et de cosmetiques est un pilier essentiel pour les entreprises qui souhaitent se
demarquer sur un marché de plus en plus impacté par les preoccupations

sociales et environnementales.

COFATECH sengage a reduire son empreinte ecologique en adoptant des
pratiques durables telles que lutilisation de matériaux demballage
biodégradables ou recycles, la réduction des déchets et des consommations
déenergie. Elle veille egalement a la transparence de sa chaine
dapprovisionnement, sassurant que les ingrédients sont ethiqguement

sources et que les droits des travailleurs sont respectés.

En outre, COFATECH sefforce daccompagner ses clients vers des solutions

demballage eco-concues qui repondent aux attentes des consommateurs.

Dominique Lourel Cet engagement va bien au-dela de la conformité reglementaire ; il reflete

Présidente une veritable volonté de contribuer positivement a la société et a la

préservation de la planéte.

Cette année, COFATECH a féte ses 30 ans avec ses clients, partenaires et

amis, et naturellement avec ses collaborateurs.
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COFATECH est une entreprise francaise spécialisée dans le
développement clefs en main d'échantillons et de mini produits
pour lindustrie des cosmétiques et des parfums. De la conception
de produits cibles, innovants et responsables a leur remplissage sur
site, COFATECH sert les grands noms de la beaute comme les tres

jeunes marques.

Motivee par le respect de [Homme et de son environnement,
attachée a sa region depuis 30 ans, COFATECH a fait le choix délibéere
dune strategie RSE avant méme que des contraintes lui soient

imposees.

La recherche dexcellence, lexigence de qualite, laccompagnement
client, la confidentialite des projets et son esprit « maison » forment
les valeurs de COFATECH.

COFATECH agit en acteur economique responsable. Par des
pratiques exemplaires, COFATECH vise un impact positif sur

lensemble de ses environnements.

&
Secteurs d’activite
Parfum
Home fragrance
Cosmetique (blanc)

Cosmetique OTC

Hygiene et entretien

=k
Méthodes
responsables

Des emballages recyclables

monomatériaux

Des contenants recycles ou
recyclables

Une phase de stockage

reduite et des flux de livraison

optimisés

Approvisionnement de vrac et
articles de conditionnement
livrés dans les justes quantités

a2

Produits

- Sachets plats et en volume
de formes standard ou
personnalisees

- Fioles plastique et verre,
miniatures parfum en
formats multiples

Mini produits présentés en

étuis individuels ou en
coffrets carton

Process

Remplissage sachets
cosmetique et fioles parfum

Encartage
Mise en étui
Mise en coffret

Offre full service

Quelques chiffres

8 M¢
de CA 3 O
nouveaux

1 3 3 6 M clients

7 , en 2023-2024
de pieces produites

sur l'exercice

12 Une entreprise
Clients familiale
(0)
historiques 100/‘3
(>15 ans) Francaise

COFATECH entre
dans le programme

« Usine du futur »
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Stratégie RSE

COFATECH ARTICULE SA STRATEGIE
RSE AUTOUR DE 4 PILIERS:

Une
entreprise
attractive

¢+

Y

COFATECH se positionne
comme une entreprise
qui seduit par sa culture,
son dynamisme, ses
engagements et ses
politiques.
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[.a RSE au coeur

de la stratégie d’entreprise

LINTEGRATION DE LA RSE DANS LA STRATEGIE GLOBALE DE COFATECH

SARTICULE AUTOUR DENGAGEMENTS CLES :

Engagement de la direction : La Présidente de COFATECH,
Dominique LOUREL, place le déeveloppement durable au coeur de la
stratégie de lentreprise et renouvelle son soutien au Pacte Mondial

des Nations Unies dont les principes nourrissent le programme RSE.

Gouvernance : COFATECH a mis en place une structure de
gouvernance RSE avec des referentiels suivis, des labels et des

engagements qui guident ses actions.

Environnement : COFATECH a realise son premier bilan carbone sur
lexercice 2022-2023. Ses resultats guident lentreprise vers un suivi
regulier et la mise en ceuvre des bonnes pratiques doptimisation.

Social, Travail et Droits de lHomme : COFATECH sengage dans
des actions visant a ameliorer le bien-étre de ses collaborateurs et a
respecter les droits de lhomme.

Ethique et Lutte contre la corruption : COFATECH agit en

entreprise responsable et communigue sur son ethique.

Achats responsables et sphére d'Influence : COFATECH travaille
sur des pratiques dachats responsables et simplique avec
conviction pour accompagner lensemble du personnel dans cette
demarche.

La societe vise une amelioration continue en matiere de sourcing et

dachats durables.

COFATECH RAPPORT RSE 2023-2024 /



Gouvernance de COFATECH

COMITE DE PILOTAGE

Dominique LOUREL
Presidente

LoD
=
\ &
78 =7 \

Manuella MAINDRON Jules LOUREL Laetitia ETAVARD
RAF & RH Responsable commercial Coordinatrice logistique

Séverine ROBERT
Responsable d'atelier

Sébastien DELAUNAY
Responsable production

Pierre CHAUDELET
Responsable magasin

Stéphanie HERAULT

Responsable contréle qualite

Angeline SOCIER
Responsable AQHSE

8 COFATECH RAPPORT RSE 2023-2024

Une
entreprise
attractive

LES ENJEUX DE LA RSE
POUR COFATECH ET SES
PARTIES PRENANTES

LES CADRES VOLONTAIRES
DE LA RSE
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@ LES ENJEUX DE LA RSE POUR COFATECH ET
SES PARTIES PRENANTES LES CADRES VOLONTAIRES DE LA RSE

COFATECH RENFORCE SON IMAGE DE MARQUE ET SE DIFFERENCIE EN TANT QUE PME, COFATECH SINSCRIT DANS UN CADRE VOLONTAIRE DE LA RSE ET DE LA QUALITE POUR
DEMONTRER SON ENGAGEMENT ENVERS :

Renforcer les liens avec ses Réduire Développer de nouveaux o . o La norme ISO 22716
parties prenantes les risques débouchés Les 10 principes du Pacte Mondial Lesi 17 objectifs de
développement Q
Comme le font les grandes entreprises, COFATECH reste vigilante sur les risques COFATECH adopte un modele WE SUPPORT durable & @) m
Wy
COFATECH intégre ses valeurs RSE dans et impacts de chaque etape de de pensee tournee vers lécoconception, ~BJECTIFS
. _ . . o . a DE DEVELOPPEMENT /L
ses relations avec ses  clients, production. souvrant a linnovation et aux nouvelles DURABLE
fournisseurs et sous traitants. idées pour mieux conseiller ses clients. @ % Intertek
é & % Bonne Pratique de Fabrication
des produits cosmetiques
COFACTECH structure sa demarche RSE et communique annuellement sur ses progres.
COFATECH EST FIERE DE S'INSCRIRE COFATECH SE VEUT ATTRACTIVE En 2023, lentreprise a recu la medaille Gold d'EcoVadis.
PARMI CES PME FRANCAISES Lentreprise fait de ses engagements RSE, de puissants arguments de .
recrutement. 2
ecovadis
85% 249% 38% e
7% 86%
d‘e;TD‘E/PMEL ont desgPE/PtME des PME dédarfm des étudiants en école des salariés Straté ie et i
daeja mis en place consiaerent que communiquer des de managem 't . - ) ) ) ; ! < i i
des actions RSE leurs actions RSE informations RSE - 1 L ‘ " stal ‘ . “Dte'@SSGWSSW'T?Q@ ‘?‘LLJ g > Hlie proactlf SLi leitisnustion diss rsques
t été formalisées consiaerent que Limpact socCleta aeveloppemen uraple quity a ° ° y .. , ’
. aeu ie%' Qir‘f@@@s sera un critére déterminant dans quelques années Ob] eCtlfS > Saligner strategiquement sur le marche mondial
strategie RSE ' choix de leur premier emplol > Consolider la confiance des parties prenantes et ameliorer la stabilité sociale
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Une
entreprise
responsable

)

N S
.:::J &

12 COFATECH RAPPORT RSE 2023-2024

SAPPUYER SUR LE BILAN CARBONE

EVALUER ET REDUIRE LES EMISSIONS
A COURT TERME

REDUIRE LES EMISSIONS A MOYEN
TERME

VALORISER LES DECHETS
ECONOMISER LES ENERGIES
PRESERVER LA RESSOURCE EN EAU
SAUVEGARDER LA BIODIVERSITE

RE-VEGETALISER LES SURFACES ET
PRESERVER LES ESPECES

SAPPUYER SUR LE BILAN CARBONE

greenly

COFATECH a souhaité réaliser son bilan carbone sur

Methodologie BEGESv5

BILAN DE GAZ A EFFET DE SERRE 2023

greenly

lexercice 2022-2023 via la plateforme GREENLY" pour
sengager a construire une strategie de reduction

annuelle de ses emissions et atteindre le taux de

reduction compatible avec 1,5°C de réchauffement

total au cours des 10 prochaines annees.

Achats de produits Immobilisations Achats de services
71.8% 9.1% 8.3%
Fret Déchets Déplacements Autres
3.5% 2.5% 1.9% 2.9%
COMPARATIF S 1.8K En nombre dallers retours Paris/New York

330 3341 Francais par an

En 2023, COFATECH a recu un Greenly dArgent.

Récompense attribuee aux entreprises en transition.

Lentreprise a fixé une trajectoire de decarbonation, a defini des plans daction et a engagée ses fournisseurs a la suivre.

2023

~

greenly\
\ Argent y

“Greenly est une entreprise de technologie climatique qui propose un logiciel unique permettant aux entreprises de toutes tailles et de tout secteur dactivité de mesurer, réduire

et compenser leur empreinte carbone a prix abordable.

La technologie de Greenly automatise la collecte de données et analyse du carbone, grace a des intégrations avec plus de 100 logiciels dentreprise, notamment des logiciels

de comptabilite, de voyage, de données en nuages, de fournisseurs délectricite, etc.

COFATECH RAPPORT RSE 2023-2024 13
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SAPPUYER SUR LE BILAN CARBONE

Toutes les eémissions directes de gaz a effet
de serre de l'entreprise, comme le chauffage
des locaux et les emissions des vehicules de
lentreprise.

14 COFATECH RAPPORT RSE 2023-2024

Les émissions indirectes lices a la
consommation  dénergie  (électricite,
vapeur, chaleur, froid, air comprime, etc)
lors de la production d'un produit ou
service.

Toutes les autres émissions indirectes de
lentreprise, telles que les achats de
marchandises et de services, lutilisation
des produits vendus, le transport amont et
aval de marchandises et de matieres
premieres, etc. Le scope 3 represente
generalement la majorite des emissions
totales des entreprises.

Résultat du bilan d’émissions COFATECH*

SCOPE 1 -2 -3
1%

SCOPES1et2
3.2 ktCO2e

SCOPE 3

t/collaborateur
73 99%

454 t/ M€

"Résultats soumis a la bonne catégorisation et validation des dépenses de COFATECH - Score de catégorisation de 98% sur ce rapport

COFATECH RAPPORT RSE 2023-2024 15



:/[‘ﬁ EVALUER ET REDUIRE LES EMISSIONS

A COURT TERME

Alimentation
et transports

COFATECH souhaite promouvoir aupres de ses collaborateurs les
bienfaits dune alimentation saine et raisonnee ainsi que lusage de
modes de transport doux: covoiturage, vehicules electriques, velo..,

via une communication ciblée et un programme de motivation.

COFATECH met a disposition des salaries une plateforme qui leur

permet de sinformer sur les enjeux de developpement durable afin

de porter ces valeurs au-dela de lentreprise.

16 COFATECH RAPPORT RSE 2023-2024

Impact des achats produits
et réduction du plastique

COFATECH doit mettre en place une strategie pour diminuer limpact
de ses achats de produits et réduire la proportion de plastique utilise

pour les conditionnements.

Pour cela des actions sont programmees :

- Accroitre les achats de produit éco-responsables en realisant
une selection plus affinee des besoins propres et ceux des

differents partenaires

- Engager les fournisseurs a proposer des produits recyclés ou

recyclables en realisant les ACV de leur matiéres

- Sensibiliser les clients a limpact des achats en leur partageant

le bilan carbone de lentreprise

- Réduire le poids des emballages gace a une etude fine de
chaque cahier des charges tout en étant force de proposition pour

les clients

REDUIRE LES EMISSIONS
A MOYENS TERMES

1 010
01 0o

INSTAURER
AVEC LES FOURNISSEURS
UN PLAN DE
LIVRAISONS GROUPEES

REDUIRE
LE POIDS DES EMBALLAGES
ET DES DECHETS EN
REALISANT UN TRAVAIL
COLLABORATIF AVEC
CHAQUE CLIENT AFIN

D'OPTIMISER LES PROCESS

tCO2e

ENGAGER
LES SOUS-TRAITANTS
ROUTIERS
A REDUIRE LEUR IMPACT
CARBONE

ALLONGER
LA DUREE DE VIE
DES MACHINES ET
DES EQUIPEMENTS
PAR UNE MAINTENANCE
PREVENTIVE CIBLEE

UTILISER
LA PLATEFORME GREENLY
POUR INSTALLER DES
ACTIONS CONCRETES DE
REDUCTION DES EMISSIONS
CARBONE

99,75%

des livraisons COFATECH

s'effectuent en France.

Les flux de transports sont rationalises.

COFATECH RAPPORT RSE 2023-2024 17



E[D VALORISER LES DECHETS ECONOMISER LES ENERGIES

COFATECH recycle une forte proportion de déchets plastique PE et de cartons. LA SOBRIETE ENERGETIQUE CONSISTE A MIEUX CONSOMMER LES DIFFERENTES ENERGIES (ELECTRICITE, GAZ,

EAU) AFIN DE REDUIRE SON EMPREINTE ECOLOGIQUE. EN CONSOMMANT MOINS D'ENERGIE, COFATECH LIMITE LES
EMISSIONS DE CO2 ET CONTRIBUE A LA LUTTE CONTRE LE RECHAUFFEMENT CLIMATIQUE.

Bon nombre de cartons sont reutilisés, les palettes bois sont repareées et remises en
service, les dechets industriels sont récuperes par categories.
Cofatech vise le recyclage des glassines via une filiére de transformation pour en Quels enjeux pour COFATECH ?

faire des matériaux isolants.
Au plan environnemental

Cofatech met en place un recyclage des flts métal. En 3 ans, COFATECH a reduit sa consommation electrique de 18,7 % grace a des actions

concretes telles que le renouvellement progressif du parc machine, la surveillance 18 (y
o 97 0

Cofatech a choisi de dématérialiser son processus de signature (cahier des trimestrielle des fuites d'air comprimé sur les lignes de production et la temporisation de

charges et systémes qualité) pour limiter les impressions papiers. léclairage extérieur et des enseignes.

de consommation

Lobjectif est datteindre -25 % dici a 2030 par rapport a 2020. électrique
En 2023-2024 : COFATECH a réduit sa consommation de gaz de 40.4% (chauffage des en 2023-2024
0) 0) locaux) grace au process de recyclage de la chaleur émise par les compresseurs dair utiles OBJECTIF d'ici a 2030 : -25%
10 O /O ‘I‘ de 9 O /O au fonctionnement des machines.
_ ) o Suite a laudit energetique ECOADAPT8E6, COFATECH a mis en place une surveillance
des mandrins des déchets sont revalorisées s . L . o o » (y
cont réutilisés oar les partenaires Cofatech reguliere des fuites dair sur ligne pour reduire sa consommation energetique. — 4 () ’4 0]

de consommation
de gaz
en 2023-2024

Au plan économique
Grace a des pratiques energetiques sobres en matiere dénergie (choix des installations,

negociation de contrats, vigilances, vehicules hybrides.), COFATECH sapplique a gerer la

hausse considérable des tarifs.

18 COFATECH RAPPORT RSE 2023-2024 COFATECH RAPPORT RSE 2023-2024 19



RN

PRESERVER LA RESSOURCE EN EAU SAUVEGARDER LA BIODIVERSITE

Préservation des ressources naturelles : Cofatech preserve les ressources 8 o COFATECH s'efforce de :
naturelles telles que leau pour contribuer a garantir un equilibre entre besoins et ‘
ressources disponibles, SENSIBILISER AGIR COLLABORER
lensemble des parties prenantes aux enjeux de la par toutes les actions environnementales avec les associations locales en faveur de la
En 2023-2024: Cofatech a réduit de 80,5% sa consommation d'eau par rapport a 2021 biodiversité et aux efforts de lentreprise de son programme nature, proteger les espaces verts
en agissant notamment sur la limitation de l'arrosage des espaces verts. pour la préserver En particulier sur la pollution (énergies, transports..) et les espéces animales..

et les rejets dans latmosphere

En 2023-2024 : Cofatech a réduit de 56,3% sa consommation deau dans son

" . . . , COFATECH sélectionne et évalue fournisseurs et sous-traitants afin de proposer a ses clients une chaine de valeur responsable.
processus de conditionnement en installant des robinets économiques et en

sensibilisant les personnels. La certification aux référentiels Ecocert / Cosmos / Cosmos Natural / Cosmos Organic / Ecodetergent valorise de bonnes

pratiques environnementales et societales.

0 0 Chaque année, COFATECH analyse ses eaux de rejets. Cofatech utilise un procede de désinfection thermique des pieces et selectionne des
- 80,5% - 56,3%

produits de nettoyage certifies Ecocert.

En 2025 COFATECH prevoit danalyser la teneur en particules dans lair et danalyser les COV.

de consommation de consommation
d'eau d'eau dans son processus COFATECH met a disposition des salariés, une plateforme qui leur permet de s'informer sur les enjeux de développement durable afin
en 2023-2024 de conditionnement de porter ces valeurs au-dela de lentreprise.
VS 2021 en 2023-2024 vs 2021
greenly SENSIBILISER VOS COLLABORATEURS AU CLIMAT
mois 1 mois 2 mois 3 mois 4 mois 5 mois 6 mois 7 mois 12
Integrati ¢ Quiz ¢ Quiz * Quiz ¢ QuIz * Quiz * Ret ti
1 2
rregraten Climatologie IT Alimenta%ion Transpgrt Energii Plus encore de L'gr:r?ggeécc(l)vﬁée
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:/[ﬁ RE-VEGETALISER LES SURFACES
ET PRESERVER LES ESPECES

COFATECH a fait le choix d'une usine paysagée. Pour autant, elle entend

ey

compenser une partie de ses émissions par un projet de plantation v

darbres (haies et fruitiers) permettant notamment de reimplanter des COFATECH

especes qui se raréfient localement comme les amandiers et lorme résistant. el e ot i e

PLANTER POUR PERDURER
Ce projet est mené en collaboration avec un ESAT et des associations locales.

. \ ) ) . I ) R 1. Objet de 'opération
Le site accueillera une animation annuelle en relation avec la sensibilisation a

lenvironnement et a la biodiversite a destination des salariés.

pour COFATECH

afin d'y rattacher un objectif formateur et éducatif aux profits

dingti agnes i ¥ -
- s
souhai ar cette démarche remplic son engagement daeuvrer pour Femvironnement et la préservation de la o
la plantation des haies et des fruitiers. Le but &tant qu'ils absorbent le 002 émis par notre produdtion et i, ik
wi - L

A nature offre mille ot une Mankies o sbquestrar du carbong

toutes les parties prenantes
autout du choix

des thematiques: .

RO B R e
> o

Projet plantation arbres COFATECH
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AGIR EN PARTENAIRE DES MARQUES
POUR DES PROJETS DINNOVATION
RESPONSABLE

IDENTIFIER ET VALIDER DES
MATERIAUX ECO-CONCUS OU
RECYCLABLES

ETRE FORCE DE PROPOSITION SUR DES
ALTERNATIVES ECO-CONCUES

INVESTIR DANS LES NOUVELLES
TECHNOLOGIES

AGIR EN PARTENAIRE DES MARQUES POUR
DES PROJETS DINNOVATION RESPONSABLE

COFATECH agit en partenaire de ses clients. Definition du brief, choix des formes et des
materiaux, optimisation de la supply chain, design ou marketing. Chaque etape menee de
pair contribue a la reussite d'un projet.

Aujourdhui, les marques attendent de leurs prestataires, une reflexion partagée, innovante
et responsable. En cela, Cofatech entend favoriser une réeflexion transversale entre les
equipes commerciales, RSE et son bureau détude afin dapporter a chaque projet son

expertise et ses recommandations pour une optimisation constante.

Cofatech mobilise ses fournisseurs, sous-traitants et collaborateurs. La plateforme
Greenly leur permet de déterminer leur maturite RSE et de recueillir les informations utiles

pour creer une politique d'achat responsable et mettre en place des process responsables.

4,93%

des fournisseurs COFATECH
visent un objectif de
reduction d'eémissions

Pochette zippée en cellulose, recyclable et reutilisable

Répartition des scores

des fournisseurs

20% L

560,3%

des fournisseurs COFATECH
repondent aux exigences
SBTI"

" Science-based Targets Initiative

COFATECH RAPPORT RSE 2023-2024 25



IDENTIFIER ET VALIDER DES MATERIAUX

FCO-CONCUS OU RECYCLABLES

LUTILISATION DE MATERIAUX ECO-CONCUS, DE CARTONS ET DE FILMS RECYCLABLES EST STRATEGIQUE POUR
LES ENTREPRISES DE CONDITIONNEMENT COMME COFATECH POUR :

Réduire lempreinte carbone :

Utiliser des matériaux eco-concus permet de
réeduire lusage de matieres premieres vierges
et évite de puiser dans les ressources
naturelles. COFATECH opte pour des cartons
et des films recyclables et remplace ladhesif
par des bandes kraft enduite de colle

vegetale.

Préserver les ressources naturelles :

En privilegiant les fibres naturelles, les
complexes monomatéeriaux et recyclables,
COFATECH contribue a la préservation des

foréts et a la réduction de la déforestation.

Limiter les déchets:

COFATECH systematise le tri sélectif de ses
materiaux et favorise la collecte sélective et le
recyclage afin de contribuer a la valorisation

des dechets.

26 COFATECH RAPPORT RSE 2023-2024
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CARBON

TRUST

Donner la priorité alI'éco-conception

COFATECH proposera des films étirables biodegradables pour

lemballage de ses palettes.

COFATECH souhaite sensibiliser ses clients au choix de leurs
composants (cartons, contenants, complexes.. ). COFATECH
proposera a terme le calcul de [Analyse du Cycle de Vie (ACV)
des produits conditionnes permettant a ses clients de faire le
meilleur choix en matiére dimpact. Elle constituera a terme une

materiautheque au benéfice de ses clients.

COFATECH propose systematiquement a ses clients des etudes
de compatibilité menées en parallele avec un complexe
mono-matériaux qui offre une meilleure recyclabilite. Letiquette
« Réduction des émissions de CO2 » du Carbon Trust peut
désormais étre imprimee sur les emballages afin de demontrer
leffort des réductions significatives de lempreinte carbone de

ses clients.

ETRE FORCE DE PROPOSITION SUR DES
ALTERNATIVES ECO-CONCUES

Grace a un logiciel ACV (analyse du cycle de vie) pertinent, en ligne avec
les specificites de la filiere (echantillon beaute, cosmetique, hygiene..) et
lévolution reglementaire, COFATECH entend renforcer sa position de
conseil et de transparence aupres de ses clients.

A terme, une base de données doublée dun outil pédagogique
technigue permettra @ COFATECH de proposer pour chague projet, une
alternative la plus respectueuse de lenvironnement et fournir [ACV des

produits conditionnés.

70

etudes de compatibilite
ont éte realisees
en 2023

(dont 21 ont éte testées egalement avec
un monomatériau soit 28%)

End of life
recovery

(3]

Material
sourcing

Analyse du cycle de vie

2 08 produil  Proqut A v Typa de produr: Fromut B v

-250 KgCO2e -50%

Aper¢u du produit

PRODUCT LIFE CYCLE

Apple Appie
officas  dals cemtars

Component
rmanufacturing

Product final
assembly

Product
transport
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@} INVESTIR DANS LES NOUVELLES
TECHNOLOGIES

‘ '- USINE Gagner en expertise /
DUFUTUR 5 :f
NOUVELLE-AQUITAINE . J\* ../'
A . &% / v
Fort de son expérience aprés sa premiére sélection dans le ApI‘eS SO1 IHVGS’EISSGHIGIY[ 1Na ()

programme de l'Usine du Futur en 2022 qui vise a améliorer la

performance industrielle des PME, COFATECH entend renouveler et SOHéVOlutlon d’ER

lexperience. COMPREHENSION - ol 4l
ANTICIPATION 7

COFATECH envisage de prﬁsenter de

[’usine du futur en chiffres Aﬁ%%?&.fﬂfé” 7% «%‘ /
“nouyeaux projets lics alix nouvellés e
1210 53 8 jours T A - . CLa
sites entreprises do diagnostic finance “technologies telles que la robotlsatlon
accompagnes par [ETat et la région /"’ -
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FAVORISER LA DIVERSITE ET
LINCLUSION

AGIR POUR LA QUALITE DE VIE AU
TRAVAIL

SENGAGER POUR LA COMMUNAUTE

PARTAGER UNE ETHIQUE ET DES
VALEURS

CONSTRUIRE UNE CHAINE
DAPPROVISIONNEMENT DURABLE

FAVORISER LA DIVERSITE ET L'INCLUSION

CDI: 46 \ CDD:2 \ FREELANCE : 1 \ ALTERNANT : 1 \ STAGIAIRES : 3 \ TAUX de FEMMES : 67%

COFATECH s'engage aupres de ses collaborateurs :

Formation et développement
professionnel : COFATECH offre des
opportunites de formation continue et de
developpement des compétences pour
permettre aux employes de progresser dans

leur carriere.

Diversité et inclusion : COFATECH favorise
la diversite et linclusion dans son
recrutement et ses pratiques de gestion, y
compris legalite des chances et le
recrutement de personnes en situation de

handicap.

AGE MOYEN : 46,29 ans | ANCIENNETE MOYENNE : 12,06 ans

Rémunération équitable : COFATECH
souhaite une réemuneration juste et
equitable, et offre des avantages sociaux
alignes avec les standards du marche et les

performances individuelles.

100%

des formations préevues
ont éte realisees
en 2023-2024
vs 80% en 2022-2023

363 h

de formation
en 2023-2024

2,04%

de personnes en
situation de handicap

_194‘9%

d'ecart de salaires

ouvriers H/F
(+2,68% en 2022)

25

prestations en partenariat
avec des ESAT et
des entreprises adaptees
en 2023-2024

66%

des formations

demandees en
entretiens individuels

ont ete realisees
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8 AGIR POUR LA QUALITE DE VIE AU TRAVAIL

COFATECH s'engage aupreés de ses

collaborateurs par:

Cofatech féte aussi le 1°" mai
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Le dialogue social et la participation des pilotes
aux deécisions de lentreprise, via des réunions
mensuelles.

Un comex est organise chague mois.

Léquilibre vie professionnelle/vie privée :
COFATECH revendique le droit a la
deconnexion, privilegie des horaires de jour
et des ressources appropriees a la charge
de travail pour aider les employes a mieux

equilibrer leur vie professionnelle et privee.

5

femmes
cadres supéerieurs

Parallelement a l'élection des
delegués du personnel,
COFATECH invite ses salariés a
partager leurs idees
d'amelioration.

COFATECH

Organise sa production
en 2x7 afin d'eviter le
travail de nuit.

Rappelle le droit a la
deconnexion dans sa charte
ethique.

Organise regulierement des
moments conviviaux.

Lamélioration de la qualité de vie au
travail : Cela se traduit par laménagement
des espaces de travail, une vigilance face au
maintien du respect de chacun, la mise en
place de programmes de sante et de
bien-étre avec un accent porté sur les

bienfaits d'une alimentation saine.

COFATECH
améliore les espaces de travail

Profite d'un cadre arboré.

Amenagement d'un vestiaire
supplémentaire et de postes de
travail adaptes (confort,
ergonomie).

Lancement d'un programme de
suivi par [ASSTV86 pour sensibiliser
aux risques et prevenir des TMS,

Un systeme de
ventilation/refroidisseur est en
place dans les ateliers de
remplissage parfum.

Un programme santé et sécurité au
travail : Mettre en ceuvre des actions et des
programmes de formation, des mesures
danalyse pour garantir un environnement de

travail sur et sain.

COFATECH
met en place
des actions d'amélioration
au bénéfice de la santé
et de la sécurité
des personnes

Des sensibilisations regulieres
sont realisées et une enquéte
RPS sera programmee,

COFATECH a mis en place un
dispositif d'alerte pour les
travailleurs isolés.

COFATECH axe sur la formation
relative a la mait-rise du poste
afin de limiter les accidents.

e —

Objectifs
Santé/Sécurité

Tendre vers

0 - 50%

accident des blessures
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30 ans,
une parenthese enchantee
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Parmi les temps fort de lannée, lanniversaire de COFATECH aura marque les esprits. Un evenement festif
destiné aux équipes pour simplement se reunir et féter lentreprise, une soirée parisienne en debut déte

pour les clients, partenaires et amis sans qui rien ne serait possible.

Depuis trois decennies, nous avons eu le privilege de travailler avec des hommes et des femmes
passionnes, des marques innovantes au service de consommateurs exigeants. Cette aventure naurait pas : % 3 : il : f
éte possible sans la confiance et la fidélité de tous. : '
A nos clients, qui ont choisi notre expertise. Votre soutien constant nous a motivés a repousser les limites de
la creativite et de la qualité.

A nos partenaires, quils soient fournisseurs de matiéres premiéres, designers, distributeurs ou
transporteurs. Votre collaboration a éte essentielle pour notre succes.

A notre équipe, qui travaille avec passion et dévouement. Votre engagement et votre savoir faire sont notre

plus grande richesse.

COFATECH. . COFATECH.

En ces temps de changements rapides et de défis environnementaux, nous réaffirmons notre engagement : | K ' - — %
> <!

en faveur de l[Homme et de son environnement. Nous continuerons a innover pour reduire notre empreinte
ecologique, a privilegier des matériaux respectueux et a soutenir des causes sociales importantes.
Enfin, nous regardons vers lavenir avec enthousiasme. Les 30 prochaines annees seront remplies de

nouvelles opportunites, de collaborations fructueuses et dinnovations audacieuses.

Dominique Lourel
Presidente
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N OV4 ,
8 SENGAGER POUR LA COMMUNAUTE

COFATECH s'engage aupres de ses collaborateurs :

Pour organiser une activité communautaire Pour adopter des pratiques de gestion

et/ou caritative quils proposeront et transparentes et éthiques, lutter contre la

soutiendront.

corruption et le harcelement sous toutes ses

formes.

COFATECH

publie sa charte ethique et
souhaite engager 100% de son
personnel a la respecter

Objectif

Organiser un évenement annuel
pour une action a laquelle les
personnels pourront participer,
au bénefice d'une association

ceuvrant dans le social ou la

preservation environnementale
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Pour les sensibiliser et les impliquer dans
les initiatives de lentreprise permettant
de réduire son impact environnemental,

comme le recyclage ou la réduction de la

consommation denergie.

COFATECH

souhaite engager a minima 60%
de son personnel aux enjeux
RSE et environnementaux via la
mise a disposition d'un acces
personnel a la plateforme
interactive de GREENLY

SOUTENIR LES ASSOCIATIONS

GRACE A SON IMAGE DE MARQUE, COFATECH CREE UN ENVIRONNEMENT DE TRAVAIL POSITIF ET ENGAGE.

COFATECH s'engage aupreés des associations locales et de sa filiere professionnelle

THE FRAGRANCE FOUNDATION

S'ENGAGER
pour la filiere

Dominique LOUREL fait
partie des administrateurs
de The Fragrance
Foundation et COFATECH
est membre de la
fondation pour valoriser
les plus beaux talents et
la creativite de la

parfumerie

ACCOMPAGNER

les femmes
hospitalisées
COFATECH est entreprise
MECENE CEW France
Les centres de beaute
CEW concoivent, equipent
et financent e 1*
programme de  soins
esthetiques  individuels
gratuits a l'hopital pour les
patients.

COFATECH centralise les
dons de produits et les
expedient  vers les
differents centres de

beauté.

CosmMETIC VALLEY
FRANCE

PARTAGER
avec ses pairs

COFATECH est membre
de la Cosmetic Valley,
pole de competitivité
et coordinateur national
de la filiere parfumerie

-cosmetigue.

FINANCER
de grandes causes

COFATECH est membre
donateur de LAFSEP et

des Restos du coeur.

SOUTENIR
les associations
locales

COFATECH soutient
lassociation des cro-
queurs de pommes,
lassociation « Les amis
du verger de la Siette
des moulins », lasso-

ciation Arbrissel.
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oY, CONSTRUIRE UNE CHAINE
8 PARTAGER UNE ETHIQUE ET DES VALEURS DAPPROVISIONNEMENT DURABLE

LA CHARTE ETHIQUE COFATECH EST DIFFUSEE DEPUIS DEBUT 2024. COFATECH s'engage a promouvoir la durabilité et la responsabilité environnementale a travers toutes ses opérations.

Elle est consultable sur le site www.cofatech.fr. Dans cette optique, le mode de sélection des fournisseurs reflete les valeurs de Cofatech et son engagement envers lenvironnement et la
societe.

Chaque collaborateur a été formé et s'est engagé a: > COFATECH est auditée par la Direction Génerale de la

Concurrence, de la Consommation et de la Répression des

Fraudes (DGCCRF).

- Lutter contre la corruption et le harcelement. » o - Conformité réglementaire avec des -Questionnaire  dhomologation pour -Amélioration continue : COFATECH
> COFATECH est auditée par ses commissaires aux comptes.

+ Suivre le code de conduite et léthique des affaires. Criteres de sélection Processus d’évaluation Partenariat et collaboration

- CEuvrer avec transparence et intégrité dans les pratiques - e . . o pratiques de qualite definies evaluer  les  pratiques  des travaille en etroite collaboration avec
> Aucun incident de securite de linformation ou dalerte na ete ' o , , f : tentiel f : ‘|
commerciales - . 5 oreeont - Pratiques éthiques démontrées ournisseurs potentiels. ses fournisseurs pour améliorer
signale jusqua present. . . , , . .
_ Gegllon Ges PEEOUIEES Transparence : Les fournisseurs continuellement les pratiques de
) doivent étre transparents concernant durabilite.
renouvelables ou recyclees et . , o ] , ,
nirnisat des déchets d l leur chaine dapprovisionnement et -Ecoute et soutien : Des entretiens
minimisation des déchets dans les , , ) ,
leurs impacts environnementaux. sont proposes aux fournisseurs pour
- rocessus de production. . . . . .
K 28 " P P -Suivi continu © Des évaluations les aider a atteindre et maintenir les
R ¢ b - Innovation durable : COFATECH e T
e ... o . _ - . réguliéres seront effectuées pour criteres de durabilite.
g } o = valorise les fournisseurs qui investissent

sassurer du maintien des standards
dans la recherche et le developpement

de durabilité.

de produits et procédés plus durables.

57,9%

_ T des principaux fournisseurs et
e sous-traitants de COFATECH
se situent a moins de 200km
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CERTIFICATIONS ET RECONNAISSANCES

COFATECH est certifié par Intertek pour garantir sa conformité au réglement (CE) 1223/2009. Celui-Ci exige que
les produits cosmeétiques soient fabriques conformément aux bonnes pratiques de fabrication, telles que
specifiees par la horme internationale I1ISO 22716 qui fournit des lignes directrices pour la production, le

contréle, le stockage et l'expédition des produits cosmeétiques. L'objectif de ces lignes directrices BPF est de
définir les mesures qui permettent d'obtenir un produit répondant a des caractéristiques de qualité et de Intertek
securité définies, grace au développement de l'assurance qualiteé et de l'évaluation des risques.

Les prestations de conditionnement de COFATECH sont certifiées pour répondre aux référentiels ECOCERT,
ECOCERT COSMOS ORGANIC ET COSMOS NATURAL, ECODETERGENT pour des productions respectueuses des

ECODETERGENT
ecosystemes vivants, une meilleure gestion des ressources naturelles (eau, air, fertilite des sols) et de
lénergie, des filieres socialement responsables, une meilleure qualite et securité des produits.

COSMOS COSMOS

www.ecocert.fr ORGANIC NATURAL

Prestation de service Ecocert controlée par Ecocert Greenlife

COFATECH est évalué par ECOVADIS qui offre une garantie de transparence et de fiabilité des pratiques RSE de
lentreprise. Cofatech vise la médaille Platinum en 2024.

COFATECH est enregistrée aupreés de la FDA pour lexportation de produits aux USA.

*

COFATECH, est une entreprise
JE WENGAGE DANS LA FRENCH FAB

100% Frangaise membre de la TREPR L’adaptation de |'organisation du travail aux nouvelles
100% En tant qu'entreprise ou site industriel, membre de la French  pratiques et la formation aux nouvelles compétences.
A . C
FRENCH FAB. NCAI Fab, je place au coeur de mes priorités : La performance écologique et environnementale de mes
’ L’innovation comme levier de développement de mes modes de production comme de mes produits.
achivites. Le développement d'une capacité d'export %
. . . LA
La modernisation de mes moyens de production comme et d'internationalisation pour conquérir des FRENCH
de mes modéles d'affaires, notamment par le numérique. marchés devenus mondiaux. FA
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DES ENJEUX POUR DEMAIN

TENDUE VERS UNE DEMARCHE D'OPTIMISATION CONTINUE COMME LEVIER DE COMPETITION, COFATECH RENFORCE SA
STRATEGIE RSE DANS UN ESPRIT ETHIQUE, INNOVANT ET TRANSPARENT. COFATECH INVESTIT ET INNOVE POUR PRODUIRE
AVEC EFFICACITE ET RESPONSABILITE.

Aprés avoir réalisé un diagnostic portant sur ses besoins en termes dorganisation, de technologie, de transformation
numérique, de RSE et de transition environnementale, de formation et de conditions de travail, la REGION NOUVELLE
AQUITAINE-USINE DU FUTUR a soutenu les projets issus de cette évaluation. Cette approche est au coeur dun modéle de
développement économique qui booste la productivité de lentreprise. Chaque année, COFATECH investit dans un matériel plus
productif et moins consommateur dénergie.

COFATECH souhaite co-construire des actions avec ses parties prenantes pour développer des initiatives porteuses d'un

impact positif sur lenvironnement et la société. Aussi, Cofatech entend communiquer en toute transparence sur ses actions, ses
progres et ses défis.

f ‘

‘ ( '- USINE Nouvelle-
DUFUTUR i

- NOUVELLE-AQUITAINE Aquitaine
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Une entreprise francaise engagee dans
le développement durable et la RSE
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